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Ambiente

todo agente deve ter um ambiente ... mesmo que este ambiente
NAo seja um espaco bi ou tridimensional

Sensores e Atuadores

que permitam ao agente coletar dados do ambiente e atuar
sobre ele

Ciclo Operacional

todo agente deve possuir um ciclo operacional no qual passos
de percepcao e acao sao executados continuamente

Objetivo(s)

razao que baliza o comportamento do agente
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NUmero de Agentes
unitario ou
multi-agentes
sem comunicacao entre agentes
COom comunicacao entre agentes
Ambiente
estatico ou dinamico

Capacidade Atuativa do Agente

sd sobre o ambiente, s6 sobre si mesmo, ou em ambos
Localizacao

Fora do ambiente

Dentro do ambiente
imovel ou movel
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Interacao com o Ambiente
Ambiente atua sobre o agente ?
Agente atua sobre o ambiente ?

Estado interno
sem estado interno (reflexivos, ou puramente reativos)
com estado interno (memoria)
sem modelo do mundo
com modelo do mundo - agentes planejadores
Objetivos
implicitos - codificados no comportamento do agente

explicitos - agente sabe explicitamente quais sao seus objetivos
e e capaz de avaliar se esta atingindo-os ou nao
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Processo unico de percepcao-acao (reflexo)
Acao € uma funcao direta das entradas dos sensores
AMBIENTE

AGENTE

X | y=1x) y

—>

Funcao f pode ser qualquer
conjunto de regras condicao-acao (fuzzy ou binarias)
rede neural
funcao matematica
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Atingir os objetivos
prerrogativa de uma boa escolha da funcao f
objetivos implicitos

Design da funcao f
heuristica

algoritmo heuristico (conhecimento implicito)

baseada em conhecimento (Iégica fuzzy) - conhecimento explicito
aprendizagem

indutiva (redes neurais)

evolutiva (algoritmos genéticos)
via algoritmos de otimizacao (descoberta de parametros)
via mecanismos de busca
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Processos independentes de percepcao e acao

Acao € um processo independente, controlado pelo
modulo de percepcao

AMBIENTE
AGENTE

ACAO

O P

PERCEPCAO

Brooks
Intelligence without reasoning
Intelligence without representation
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Conjunto pré-definido de comportamentos
selecionados, dependendo-se da percepcao
Comportamento Geral

sofisticado
limites em sua aplicabilidade

Depende de uma especificacao adequada do conjunto de
comportamentos disponiveis

Mecanismo de Acao

Pode corresponder a diversos mecanismos reflexivos em
paralelo, sendo que apenas um deles esta operacional em um
determinado instante
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Processos independentes de percepcao e acao
Existéncia de um Modelo do Mundo

AMBIENTE
AGENTE |
| PERCEPCAO MODELO ACAO ]
MUNDO

Acao nao € gerada diretamente pela percepcao
Mecanismo de Geracao de Comportamento
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Modelo do Mundo

Conhecido “a priori”
mecanismo de percepcao apenas “situa” o agente no mundo
Aprendido por meio da interacao com o ambiente

mecanismo de percepcao
aprende as partes que constituem o mundo
situa 0 agente no mundo conhecido

Detalhes do Modelo

Partes do Mundo
Fisica do Mundo (interacao dinamica)

Histdria do Mundo
Passado e Presente
Modelo Episddico (Memdria Episddica)



S, Agentes Planejadores
“=*" (Deliberativos)

LINICARMMB

Predicoes
O Mddulo de Geracao de Comportamento utilizara o modelo do

mundo para elaborar predicoes de como o0 mundo se
comportara diante de possiveis acoes tomadas pelo agente

Gerador de Predicoes

Plano
Conjunto de acoes a serem tomadas pelo agente
Multiplos Planos diferentes (Gerador de Planos)

Avaliacao de Planos

O Modulo de Geragao de Comportamento utilizara o gerador de
predicoes para determinar o resultado da realizacao de varios
planos diferentes determinados pelo gerador de planos

O plano que melhor satisfizer os objetivos do sistema sera
executado efetivamente
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Planos, Predicoes e Objetivos
3 opcoes
objetivo nao ¢ atingido
objetivo é atingido
objetivo é atingido com o melhor desempenho

Medida de Utilidade

Da uma “nota” para um plano

Além de dizer se um objetivo € cumprido, avalia o “quao bem”
ele esta sendo cumprido

permite a selecao de planos quando se tem multiplos planos
cumprindo um mesmo objetivo, com desempenhos diferentes
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Replanejamento
Execucao do Plano
tempo de execucao
Mudancas no Modelo do Mundo
devido a mudancas no mundo
devido a mudancas no conhecimento sobre o0 mundo
Planos podem tornar-se obsoletos
Diante das novas condicoes, ele nao mais satisfaz os objetivos
Planos podem diminuir sua qualidade
Diante das novas condicoes, ele pode nao ser mais o melhor plano
O que fazer ?
Abortar a execucao do plano e re-iniciar o processo de planejamento
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Funcao de Utilidade
pode ser pouco

Sistema de Valores = Emocoes

AMBIENTE

AGENTE

SISTEMA
VALORES

PERCEPCAO

ACAO
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Emocoes
avaliacoes internas que medem se os objetivos do agente estao
sendo cumpridos a contento

podem ser utilizadas de modo a influir no planejamento de
futuras acoes

podem ser externalizadas por meio de atuacoes no proprio
estado interno do agente que se exterioriza na aparencia do
agente diante do mundo

podem ser utilizadas como uma forma de comunicagao entre
agentes

Diferentes Tipos de Emocoes
Medo, Desejo, Dor, Alegria

Podem ser atribuidas a estados atuais ou a previsoes de
estados futuros
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Possuem Canal de Comunicacao Direta
Linguagem de Agentes

AMBIENTE
AGENTE

CANAL CANAL
\ SISTEMA
VALORES

| PERCEPCAO ACAO

Q MODELO
MUNDO

LV

SENSORES
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Sistemas Multi-Agentes

Especializacao de Tarefas

Coordenacao Central (Delegacao Subordinada)
Coordenadores
Executores

Coordenacao Distribuida (Delegacao Participativa)
Colaboracao e Cooperacao
Localizacao e vizinhanga determinam o comportamento
Comportamento Emergente
Papéis Comportamentais

todos 0s agentes sao iguais, mas dependendo da sua posicao €
situacao, assume papéis distintos
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Nao necessita de canal de comunicacao
O proprio ambiente € o canal de comunicacao
Mecanismo de percepcao e acao deve ser mais sofisticado

AMBIENTE
AGENTE
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